REGULAMIN REKRUTACJI
w zwigzku z realizacjg Projektu
~LAktywni i Zaangazowani”

finansowany ze Srodkow Skarbu Panstwu w ramach otwartego konkursu ofert "Wsparcie
srodowisk polonijnych w obszarze aktywizacji postaw obywatelskich"

realizowany przez: Stowarzyszenie Aktywny Dialog z siedzibg w Lublinie.

§1
1. Projekt ,Aktywni i Zaangazowani” realizowany jest przez Stowarzyszenie Aktywny
Dialog w Lublinie, w ramach otwartego konkursu ofert "Wsparcie Srodowisk
polonijnych w obszarze aktywizacji postaw obywatelskich"
2. Gtownym celem Projektu jest aktywizacja srodowisk polonijnych

3. Okres realizacji Projektu: 01.04.2025-30.11.2025

4. Dla potrzeb realizacji Projektu uzywane w niniejszym regulaminie okreslenia przyjmujg
nastepujgce brzmienie:

o Projekt - projekt ,Aktywni i zaangazowani”

o Kandydat/Kandydatka - osoba, ktéra ztozyta dokumenty rekrutacyjne do udziatu
w Projekcie w okresie rekrutaciji.

e Organizator — Stowarzyszenie Aktywny Dialog

5. Niniejszy regulamin okresla warunki i zasady rekrutacji, zasady kwalifikowalnosci

kandydatow Projektu, w projekcie pt. Aktywni i zaangazowani zwanym dalej Projektem.

§2

1. Rekrutacja prowadzona bedzie wsérod podmiotéw zgtaszajgcych cheé uczestnictwa
w Projekcie i spetniajgcych kryteria rekrutacji okreslone w § 5.

2. Rekrutacja zostanie przeprowadzona w sposéb jawny, przejrzysty oraz
udokumentowany na podstawie niniejszego Regulaminu.

3. Przed rozpoczeciem rekrutacji zostanie przeprowadzona kampania informacyjno-
promocyjna na temat Projektu, tak, aby dotrze¢ z informacjg do osdb/podmiotow
chcacych wzigé w nim udziat.

4. Informacja o rekrutacji bedzie upowszechniona w ogolnodostepnych mediach
spotecznosciowych tj. Facebook, Instagram, TikTok, a takze na stronie internetowe;j
Stowarzyszenia Aktywny Dialog.

5. Informacje, o ktérych mowa w ust. 4 powyzej bedg zawieraty tresci dotyczace

realizowanego zadania, ukazujgce jego program oraz regulamin rekrutaciji.
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6. We wszystkich kanatach komunikacji, o ktorych mowa w ust. 4 powyzej, opublikowany
zostanie odpowiedni post, a takze przestane zostang wiadomosci do mediow
lokalnych, regionalnych, krajowych, polonijnych z informacjg o rozpoczeciu rekrutaciji.

7. Przebieg poszczegdlnych etapow rekrutacii:

a) Wstep - ogtoszenie programu edukacyjnego, publikacja postow w mediach
spotecznosciowych,

b) Dziatania promujgce rekrutacje - uruchomienie formularza rekrutacyjnego,
przestanie informacji do medidw, publikacja postéw w mediach spotecznosciowych,

c) Dziatania. informacyjne - czas trwania rekrutacji, organizacja webinaru
informacyjnego dla potencjalnych uczestnikéw, biezgca komunikacja o rekrutacji w
mediach spotecznosciowych, odpowiadanie na pytania oséb zainteresowanych
udziatem w programie,

d) Prace komisji konkursowej - rozpatrzenie przestanych zgtoszen przez osoby
zainteresowane udziatem
w programie edukacyjnym,

e) Rozstrzygniecie rekrutacji - opublikowanie wynikow rekrutacji na stronie internetowe;j
w zakladce dedykowanej realizacji danego zadania publicznego, w mediach

spotecznosciowych, przestanie informacji do wszystkich zgtoszonych os6b o wyniku.

§3
1. Termin rozpoczecia przyjmowania zgtoszen do udziatu w programie edukacyjnym to
09 czerwca 2025 roku Uczestnicy na zgtoszenie swoich kandydatur bedg mieli 30 dni,
ostatni dzien na przestanie swojego zgtoszenia to 08 lipca 2025 roku.
2. Warunkiem wziecia udzialu w rekrutacji jest wypetnienie i dostarczenie przez
Kandydata/Kandydatke formularza rekrutacyjnego.
3. Formularz rekrutacyjny bedzie sktadat sie z nastepujgcych pal:
a) imie i nazwisko,
b) kraj zamieszkania,
c) dane kontaktowe: numer telefonu, adres e-mail,
d) nazwa organizacji polonijnej w dziatalnos¢, ktérej dana osoba jest zaangazowana,
e) dotychczasowe doswiadczenie uczestnika,
f) dotychczasowe doswiadczenie organizacji polonijnej,
g) motywacje do udziatu w programie edukacyjnym,

h) oczekiwania wzgledem programu.
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10.

11.

12.

13.

Formularz rekrutacyjny zostanie stworzony na platformie Forms. Po kliknieciu
przycisku ,Wyslij’, zgtoszenie automatycznie bedzie wptywato na wirtualny dysk
organizatora programu szkoleniowego.

Formularz dostepny bedzie na stronie internetowej aktywnydialog.pl, a takze
przesytany pocztg tradycyjng lub elektroniczng na zyczenie os6b zainteresowanych.
Przyjmowane bedg jedynie kompletne, poprawnie wypetnione dokumenty.

Za moment zgtoszenia przyjmuje sie termin, w ktérym ztozone zostaty prawidtowo
wszystkie wymagane dokumenty.

Decyzja o zakwalifikowaniu danej osoby do udziatu w Projekcie zostanie podjeta na
podstawie spetnienia kryteriow formalnych i kryteri6w merytorycznych.

Zgtoszenia, ktdre wptyng po terminie wskazanym w ust. 1 powyzej, rejestrowane bedg
na liscie rezerwowe;.

Sporzadzone zostang listy uczestnikow oraz listy rezerwowe. Listy bedg zatwierdzane
przez Komisje rekrutacyjna.

Osoby z list rezerwowych bedg kwalifikowane do Projektu w przypadku skreslenia
z listy podstawowej uczestnikow Projektu wedtug kolejnosci umieszczenia na liscie
rezerwowe;.

Komisja rekrutacyjna po przeprowadzonej rekrutacji zobowigzana jest do sporzgdzenia
Protokotu z rekrutaciji.

Przystgpienie kandydata/kandydatki do procesu rekrutacji jest rownoznaczne

z zaakceptowaniem niniejszego Regulaminu.

§4
Kryteria udziatu w Projekcie:
a. formalne (przedtozenie formularza zgtoszeniowego)
b. merytoryczne:
i. bycie aktywnym w Srodowisku polonijnym kraju zamieszkania,
ii. postugiwanie sie jezykiem polskim na poziomie komunikatywnym,
iii. ukonczone 18 lat.
Rezultatem przeprowadzonej rekrutacji bedzie wyselekcjonowanie grupy uczestnikow/
uczestniczek, ktéra wezmie udziat w Projekcie.
W przypadku niespetnienia wymagan rekrutacji kandydat/kandydatka moze zostac
poproszony o uzupetnienie brakéw formalnych. W przypadku nieztozenia uzupetnien
formalnych w terminie 3 dni, kandydat/kandydatka zostaje skreslony/-a z listy
uczestnikow/uczestniczek. Na miejsce skreslonego kandydata/kandydatki wchodzi

pierwsza osoba z listy rezerwowej.

AKTYWNY
DIALOG




3. O wynikach rekrutacji kandydaci/kandydatki zostang poinformowani telefonicznie,
elektronicznie przy uzyciu adresu e-mail lub poczta.

4. Kazda ze stron bedzie miata mozliwosé pisemnego odwotania sie od decyzji komisji
rekrutacyjnej w terminie 3 dni od dnia ogtoszenia oficjalnej listy zakwalifikowanych
uczestnikow. Odwotanie nalezy ztozy¢ do Komisji Rekrutacyjnej z uzasadnieniem
kwestionowanej decyzji. Decyzje podjete przez Komisje w wyniku odwotania sg
ostateczne.

§5
1. Za realizacje rekrutacji bedzie odpowiedzialna 5 osobowa komisja rekrutacyjna
w skfad, ktorej bedg wchodzili:
a) przedstawiciele Stowarzyszenia Aktywny Dialog - 3 osoby,
b) przedstawiciele Ministerstwa Spraw Zagranicznych - 2 osoby.
2. Pracami komisji rekrutacyjnej bedzie kierowat koordynator Projektu, a zasady pracy
komisji bedzie okreslat regulamin, ktéry zostanie opracowany na etapie przygotowania
realizacji zadania publicznego.
3. Posiedzenia komisji bedg mogty sie odbywac¢ w formie stacjonarnej, hybrydowej lub
zdalne;j.

4. Celem prac komisji bedzie wybér najlepszych zgtoszen do udziatu w Projekcie.

§6
Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem wymagajg formy pisemne;j.
Regulamin obowigzuje przez caty okres realizacji Projektu.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 08.06.2025.

oW N

Organizator zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu na skutek zmian

w powszechnie obowigzujgcych przepisach.

Zataczniki:

1. Oswiadczenie o przetwarzaniu danych osobowych dla Uczestnika

Zatwierdzam

Podpisany elektronicznie przez
Jakub Geca
08.06.2025

11:26:12 +02'00'

Jakub Geca
Wiceprezes Zarzadu

Koordynator projektu

Ministerstwo
W\ Spraw Zagranicznych
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