Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych przez Stowarzyszenie Aktywny Dialog

5.

w Lublinie — Zalgcznik nr 1 do Regulaminu Rekrutacji

Stowarzyszenie Aktywny Dialog o$wiadcza, ze realizuje obowiazki okreslone w przepisach
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE LI 19 z 04.05.2016 r., dalej: ,,RODQO") oraz
wydanymi na jego podstawie krajowymi przepisami z zakresu ochrony danych osobowych.

Stowarzyszenie Aktywny Dialog zapewnia przestrzeganie zasad przetwarzania i ochrony
danych osobowych zgodnie z przepisami RODO oraz wydanymi na jego podstawie krajowymi
przepisami z zakresu ochrony danych osobowych.

Dane osobowe bedg przetwarzane przez Stowarzyszenie Aktywny Dialog na podstawie art. 6
ust. 1 lit. ¢ i e RODO w celu realizacji zadania publicznego ,,Aktywni i Zaangazowani” w
zakresie rekrutacji
i kwalifikacji kandydatow, biorac pod uwage powszechnie obowigzujace przepisy prawa.

Dane beda podlegaé ochronie na podstawie przepisow RODO i nie moga by¢ udostgpniane
osobom trzecim, nieuprawnionym do dostepu do tych danych, a takze nie bedg przekazywane

do panstwa trzeciego ani do organizacji mi¢dzynarodowej, z zastrzezeniem ust. 5.

Dane osobowe mogg by¢ przekazane podmiotom trzecim, w szczegolnosci podmiotom:

a) upowaznionym na podstawie obowigzujacych przepisow prawa, w tym sagdom i innym

b)

organom panstwowym,
$wiadczacym na podstawie zawartej z odpowiednimi organami umowy, ustugi informatyczne,
komunikacyjne, audytorskie, ewaluacyjne.

Strony wzajemnie ustalaja, ze dane osobowe przekazywane w zakresie rekrutacji, przetwarzane
s w oparciu o uzasadnione interesy Stron oraz ze zadna ze Stron nie bedzie wykorzystywac
tych danych w celu innym niz proces rekrutacji.

Udostgpniane dane kontaktowe moga obejmowac: imi¢ i nazwisko, adres e-mail, numer
telefonu i pelniong funkcje. Kazda ze Stron bgdzie administratorem danych kontaktowych, ktére
zostaty jej udostgpnione w ramach powstalego stosunku zobowigzaniowego. Kazda ze Stron
zobowigzuje si¢ w zwigzku z tym do przekazania w imieniu drugiej Strony wszystkim osobom,
ktorych dane jej udostepnita, informacji o ktorych mowa w art. 14 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO).

Kazda ze Stron o$wiadcza, ze dysponuje informacjami dotyczacymi przetwarzania ich danych
osobowych przez Strony na potrzeby realizacji procesu rekrutacji.

Strony ustalaja, iz zgodnie z trescig art. 13 1 14 RODO, dane osobowe 0s6b bedacych Stronami
procesu rekrutacji sa przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i ¢ RODO, a w przypadku
reprezentantow Stron i1 0s0b wyznaczonych do kontaktow oraz odpowiedzialnych za
koordynacj¢ procesu rekrutacji na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO (dalej: dane osobowe).
Dane osobowe beda przechowywane przez Strony w trakcie okresu realizacji stosunku
zobowigzaniowego oraz w okresie wynikajacym z przepisow z zakresu rachunkowosci, a takze
niezb¢dnym na potrzeby ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami.
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Stowarzyszenie Aktywny Dialog przetwarza podane dane osobowe w celu realizacji rekrutacji
do Projektu, w tym, w szczegdlnosci w celach: kontaktowym, sprawozdawczym, promocyjnym,
upublicznienia danych zgodnie z procesem rekrutacji i w celu archiwizacyjnym (tj. na
podstawie prawnie uzasadnionego interesu Stowarzyszenia, ktorym jest umozliwienie realizacji
rekrutacji oraz w celu realizacji obowigzkow prawnych cigzacych na Stowarzyszeniu).

Odbiorcami danych osobowych moga by¢ réwniez podmioty zewnegtrzne wspolpracujace
ze Stowarzyszeniem, w tym m.in. podmioty zarzadzajace procesem rekrutacji oraz podmioty,
ktore Swiadcza ustugi wsparcia informatycznego, prawnego, ksiegowego oraz audytu
i ewaluacji Projektu.

Dane osobowe beda przechowywane do czasu zakonczenia realizacji zadania publicznego i jego
rozliczenia, a po jego zakonczeniu w celach archiwalnych, zgodnie z powszechnie
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

Osobie, ktorej dane dotycza, przystuguje prawo do kontroli przetwarzania danych, okre$lone
w art. 15-19 RODO, w szczegolnosci prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych i ich
sprostowania, prawo do usuni¢cia danych lub ograniczenia przetwarzania oraz art. 21 RODO
(prawo do sprzeciwu), o ile bedg mialy zastosowanie.

Dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, ktory bedzie miat wplyw
na podejmowanie decyzji mogacych wywota¢ skutki prawne lub w podobny sposob istotnie na
nig wplyna¢. Dane nie b¢da poddawane profilowaniu.

Osoby wyznaczone do kontaktow oraz odpowiedzialne za koordynacj¢ i realizacj¢ procesu
rekrutacji, a takze osoby bedace Strong lub reprezentantami Stron, posiadajg prawo dostepu do
tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu. Wskazane uprawnienia mozna
zrealizowaC poprzez kontakt, o ktorym mowa ponizej. Niezaleznie od powyzszego osoby te
majg réwniez prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uznaja, ze przetwarzanie danych osobowych ich dotyczacych narusza przepisy RODO.

Z Inspektorem ochrony danych lub osoba odpowiedzialng za ochron¢ danych osobowych
mozna kontaktowac sie:
a) ze strony Stowarzyszenia: Jakub Geca, tel. 668-826-941, polonia@aktywnydialog.pl

Podanie danych osobowych jest konieczne dla celdow zwiazanych z procesem rekrutacji. Dane
osobowe moga zosta¢ udostepnione organom uprawnionym oraz powierzone innym podmiotom
na podstawie przepisOw prawa.
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